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Acción 2 -. Premio “Antonio Palacios” a Innovación.

 
 

Dende o Concello tamén se

emprendedora máis innovadora na vila

Palacios” a Innovación 

determinará as opcións para poder participar, o lugar de presentación, e tamén a 

contía do premio. Unha 

suficiente para que poidan optar a 
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Premio “Antonio Palacios” a Innovación. 

Dende o Concello tamén se pretende apoiar e recompensar a

dedora máis innovadora na vila, establecendo o premio anual “Antonio 

 . Para iso, o Concello fixará unhas bases, nas que 

determinará as opcións para poder participar, o lugar de presentación, e tamén a 

contía do premio. Unha vez establecidas as bases as fará públicas con tempo 

suficiente para que poidan optar a elas os emprendedores do Porriño

  

Concello do Porriño  

pretende apoiar e recompensar a iniciativa 

o o premio anual “Antonio 

. Para iso, o Concello fixará unhas bases, nas que 

determinará as opcións para poder participar, o lugar de presentación, e tamén a 

públicas con tempo 

do Porriño. 
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PREMIO “Antonio Palacios” a Innovación 

 

OBXECTIVOS 

 

 

Apoiar e recompensar as iniciativas emprendedoras que 

sexan máis interesantes. 

 

CARACTERÍSTICAS 

XERAIS 

 

 

O premio consistirá nunha dotación económica pola 

seguinte cuantía: 

- 1º Premio: 3.000 € 

- 2º Premio: 1.500 € 

- 3º Premio: 1.000 € 

Os galardoados recibirán un Diploma acreditativo. 

 

DESTINATARIOS 

 

Emprendedores que queiran constituir a súa empresa na 

área do Porriño. 

FORMA DE ACCESO 

 

Previa solicitude mediante o modelo normalizado 

establecido nas Bases Reguladoras. 

EQUIPO 

 

Concellaría de Emprego 

 

PREVISIÓN ANUAL 

 

Un Premio ao ano. 

 

FINANCIAMENTO 

 

Concello do Porriño. 

 


