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E-.BOLSA DE EMPRESAS 
 
 
O traballo conxunto e a colaboración é un dos principios básicos das teorías do 

desenvolvemento local dende as súas orixes, por iso, o establecemento de redes de 

cooperación entre os distintos axentes económicos é un dos instrumentos a 

fomentar na execución do Plan Municipal de Emprego. 
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En aras a maximizar o aproveitamento conxunto das sinerxias que xorden da 

cooperación da Concellaría coas empresas da comarca, intensifícanse os recursos 

humáns dispoñibles, mediante a contratación de varios Axentes de 

Desenvolvemento Empresarial, que centrarán a súa actividade en examinar e 

captar as carencias de persoal detectadas en cada unha das empresas da comarca. 

 

Xurde deste xeito, a creación da Bolsa de Empresas, composta por cada una das 

relacións mantidas, facilitando o acceso dos empresarios a tódolos servizos que 

gratuitamente ofrece a Concellaría: 

- Selección de Persoal, 

- Formación dos Traballadores, 

- Asesoramento en materia de axudas e subvencións, 

- Dispoñibilidade das instalacións … 

 

Co fin de difundir a implantación desta rede de cooperación conxunta, levarase a 

cabo unha Xornada de Portas Abertas, na que se convidará a tódalas empresas 

a coñecer tanto as instalacións como os servizos que se prestan dende o 

Multicentro de Torneiros. 

 

 

 

BOLSA DE EMPRESAS 

 

 

 

 

OBXECTIVOS 

 

 

Prospectar aqueles recursos que están infrautilizados ou 

ociosos, co fin de detectar os perfis profesionais 

solicitados dende as empresas e as carencias formativas 

dos destinatarios do Plan Municipal de Emprego. 
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CARACTERÍSTICAS 

XERAIS 

 

Entorno constituído a instancia da Concellaría de 

Emprego, instrumentado a través das relacións mantidas 

polos Axentes de Desenvolvemento Empresarial cos 

distintos axentes económicos, de cara a implantación dun 

Plan Estratéxico de Actuación que permita mellorar a 

situación de desemprego. 

 

DESTINATARIOS 

 

Usuarios do Plan  Municipal de Emprego 

 

 

FORMA DE ACCESO 

 

 

Previa cita, achegándose ó centro, ou ben chamando ao 

teléfono: 986 33 82 17. A través da web 

www.porremprego.org 

 

EQUIPO 

 

� Axentes de Desenvolvemento Empresarial. 

� Técnicos de Emprego. 

� Técnicos de Orientación Laboral. 

� Equipo Administrativo de Apoio. 

 

PREVISIÓN ANUAL 

 

No mes de Marzo celebrarase unha Xornada de Portas 

Abertas a fin de dar a coñecer a todas as empresas da 

comarca as instalacións e os servizos prestados dende o 

Multicentro de Torneiros.  

O longo do ano efectuaranse 2000 entrevistas cos 

responsables dos distintos axentes económicos 

establecidos no Concello; empresas, asociacións 

empresariais … 
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FINANZAMENTO 

 

Concello do Porriño. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


